
Quelles sont les opportunités 
qui s’offrent à vous, 
en tant qu’élu local ?

La formation 
professionnelle 
continue 
à Sciences Po Rennes



Les modalités 
de formation
Des modalités de formation, qui s’adaptent aux 
besoins des personnes et des structures :

Sciences Po Rennes, acteur de la formation continue et agréé par le Conseil national des élus 
locaux (CNFEL), contribue à la formation des élus locaux. L’établissement leur apporte les 
compétences nécessaires pour comprendre et décrypter la complexité du monde et agir pour le 
transformer, dans la pure tradition humaniste.

En ce sens, Sciences Po Rennes développe la formation professionnelle continue pour permettre 
aux acteurs des territoires d’actualiser leurs compétences professionnelles mais aussi 
d’augmenter leur niveau de qualification pour relever les défis d’un monde en transitions.

FORMATION QUALIFIANTE 
SUR MESURE

•	Un besoin en formation identifié au sein 
d’une collectivité ou d’un EPCI

•	Co-construction d’une offre sur mesure 
pour y répondre,

•	Possibilité d’organiser les sessions au sein 
de la structure,

•	Attestation de compétences remise en fin 
de formation. FORMATION CONTINUE 

DIPLÔMANTE

•	Suivi d’un grade master ou d’un master en 
formation continue,

•	Le salarié reste en poste si la formation est 
proposée en alternance,

•	Rythme d’une semaine d’enseignement par 
mois de septembre à juin,

•	Si la formation n’est pas proposée en 
alternance, le suivi de la formation nécessite 
un congé formation,

•	Remise d’un diplôme de niveau 7 en fin de 
parcours

FORMATION QUALIFIANTE 
« CLÉ EN MAIN »

•	 Une offre de formation à destination des 
cadres des secteurs public et privé et/ou 
des élus locaux, construite en amont par 
des enseignants de Sciences Po Rennes,

•	 Groupe de 8 à 15 personnes de structures 
différentes,

•	 Calendrier spécifique à chaque formation,

•	 Attestation de compétences remise en fin 
de formation.

Pour en savoir plus sur nos 
grades masters ou masters :



EXECUTIVE MBA - 
TRANSITIONS TERRITORIALES
Cette formation a pour objectif de développer les 
compétences d’appréhension et de pilotage de 
l’action publique locale par l’analyse des mutations 
territoriales.

MANAGEMENT DES RISQUES 
DE SÉCURITÉ CIVILE ET CYBER 
Dans un contexte où les élus locaux, les cadres de la 
fonction publique territoriale et de l’administration 
étatique du Grand Ouest sont confrontés à des 
défis de gestion et de management des risques de 
plus en plus complexes, Sciences Po Rennes offre 
une nouvelle formation destinée à ceux qui sont 
actuellement ou seront potentiellement impliqués 
dans cette sphère de responsabilité.

LAÏCITÉ
Principes théoriques, implications pratiques et 
application dans les politiques publiques, en lien 
avec les défis concrets dans les collectivités locales.  

EXECUTIVE MBA – MÉTIERS DU POLITIQUE
La nécessaire professionnalisation de la vie politique 
et le développement de compétences spécifiques à 
la fonction de collaborateur politique apparaissent 
actuellement comme un enjeu prégnant pour 
accompagner l’élaboration des politiques publiques. 

En ce sens, Sciences Po Rennes et l’École Normale 
Supérieure de Rennes ont souhaité proposer une 
offre de formation innovante avec un double 
positionnement qui croise sciences politiques 
et sciences de gestion, sciences exactes et 
expérimentales à travers cette formation.

(RE) BÂTIR DEMAIN : 
ACTION PUBLIQUE ET TRANSITIONS
Conçue en commun entre Sciences Po Rennes 
et l’école de la rénovation énergétique (éRE), la 
formation s’adresse aux acteurs publics, élus et 
agents, qui souhaitent, sur un cycle de 8 séances, se 
former aux questions de rénovation énergétique et 
disposer d’une qualification. 

Une offre de formation courte
« Clé en main »

TARIF

Formations courtes collectives construites sur 
mesure : Sur devis et convention de formation, 
selon votre projet et besoins.

•   Sensibilisation de 1 à 3 jours 
•   Perfectionnement de 2 à 6 jours de formation

Tarif référence : 3000 € / jour pour un groupe.

Formations clés en main : tarif différencié selon 
la formation.

Pour plus d’informations sur nos formations :
Formation.continue@sciencespo-rennes.fr



L’offre de formation de Sciences Po Rennes, et c’est un point 
clef de notre proposition pédagogique, s’adapte d’abord à vos 
besoins et à la configuration de votre collectivité. 

Parce que les enjeux sont différents d’un territoire à l’autre, que 
la diversité des parcours et des profils des élus est une richesse, 
mais aussi parce que se former c’est accepter de partager un 
moment fort avec ses collègues élus, Sciences Po Rennes vous 
propose des formations sur mesure, qui s’ajusteront aux 
attentes et aux spécificités de votre collectivité. Apport de 
contenus sous forme de conférences, animation de séminaires 
thématiques, formation en petit groupe : nous envisagerons 
avec vous, en amont de la commande lorsque nous analyserons 
ensemble votre besoin, quelle est la configuration la plus 
adaptée à votre enjeu. 

Enfin, une formation Sciences Po Rennes, ce sont trois 
ingrédients essentiels : 

Une compréhension des éléments fondamentaux 
du sujet et une prise de hauteur.  Loin du cours 
académique, notre propos s’adapte au public, tout 
en vous proposant les éléments essentiels de mise en 
perspective, dans une approche pluridisciplinaire mêlant 
contenu universitaire et interventions de professionnels 
du secteur.

Une approche pratique des contenus pédagogiques : 
parce que l’enjeu d’une formation est de vous permettre 
de prendre du recul sur votre activité, tout en acquérant 
des outils opérationnels pour penser et déployer la 
stratégie la plus adaptée à vos situations. 

Une mise en œuvre concrète : parce que se former, c’est 
d’abord apprendre à faire, nos formations s’appuient 
systématiquement sur des mises en pratique, des 
études de cas, vous permettant de tester des solutions, 
de commettre des erreurs, de trouver la bonne voie. 

Une offre de formation
« sur mesure »

EN AMONT DE NOTRE INTERVENTION, 
UNE OFFRE DE FORMATION QUI S’ADAPTE 
À VOS ENJEUX

Nos offres sur mesure s’appuient sur 
l’expertise de nos responsables de parcours 
de Master, qui conçoivent des dispositifs de 
formation adaptés aux besoins spécifiques 
des organisations. Leurs connaissances 
approfondies des enjeux professionnels et 
des approches pédagogiques innovantes 
garantissent la qualité académique et 
professionnelle. 

DES THÉMATIQUES VARIÉES 
POUR CONSTRUIRE UNE OFFRE 
SUR MESURE

QUELQUES EXEMPLES – NON 
EXHAUSTIF :

•	Transitions
•	Concertation 
•	Territoires & mutation
•	Management et action publique
•	Communication
•	Management des organisations et RSE
•	Fiscalité / finances publiques
•	Lutte contre les violences sexuelles et 

sexistes

OFFRE DE FORMATION : DEUX NIVEAUX 
POUR RÉPONDRE À VOS BESOINS

Afin d’accompagner au mieux les acteurs publics 
et privés dans la compréhension et la maîtrise des 
enjeux liés à la thématique concernée, Sciences 
Po Rennes propose deux niveaux de formation 
complémentaires :

Niveau 1 – Sensibilisation
Une première approche destinée à acquérir les 
repères essentiels et à comprendre les grands 
principes qui structurent la thématique abordée. 
Ce module permet d’identifier les enjeux, d’en saisir 
les implications concrètes dans le cadre politique 
et professionnel et de développer une première 
capacité d’analyse et de positionnement.

Niveau 2 – Perfectionnement
Une formation approfondie, centrée sur la mise 
en pratique et le développement d’une expertise 
opérationnelle. Ce module s’adresse à celles et 
ceux qui souhaitent renforcer leurs compétences, 
affiner leurs stratégies d’intervention et maîtriser 
des outils concrets pour agir avec assurance dans 
des situations complexes.


