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B Objectifs de la formation

Il prépare des spécialistes des politiques publiques de sécurité et de
défense, de haut niveau, a I'exercice de responsabilités stratégiques et
opérationnelles, définies par les besoins d'employeurs du secteur public
ou privé. Appelés a tenir des fonctions de chef de projet, de conseiller ou
de chargé de mission et ultérieurement de direction, dans le secteur
public ou le secteur privé, ces futurs cadres doivent :

> Etre aptes a appréhender les environnements les plus complexes
dans lesquels évolue la France ;

>  Etre conscients des enjeux d'avenir dans les domaines de la
sécurité, de la défense et de l'intelligence stratégique ;

> Etre capables de décider dans I'incertitude et de donner du sens a
leurs propositions en administration ou en entreprise, seul ou au
sein d'une équipe, au service de projets fédérateurs.

Responsables pedagogiques de la formation :

M. Franck NICOL

Maitre de conférences associé

Mme. Laure SCHIETTECATE

Professeur agrégé¢ d'histoire et de géopolitique

Notre monde est soumis & des mutations systémiques.
Certaines résultent d'un changement de paradigme
(¢conomie décarbonée, transformation numérique,
intelligence artificielle, relocalisation accélérée des
entreprises...). D'autres proviennent de crises sans
fin, symptémes d'une dégradation majeure de I'ordre
international (conflits violents, contestation de
modeles de société, changement climatique...). Les
pays compé¢titeurs en profitent et avancent leurs
pions. Ces événements entrainent des répercussions
en France qui par qilleurs connait une fragilité de
I'ordre public et reste sujette & la menace terroriste.
Le master Sécurite défense et intelligence
stratégique (SEDEFIS) répond & ces multiples défis &
relever.
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B Enseignements et modalités d’évaluations

Le programme est structuré en 6 Unités d'Enseignement (UE) et un apprentissage en structure d’'accueil,
validant 60 ECTS :

UE 1 - Comprendre les champs de la conflictualité

UE2 - Comprendre les architectures de sécurité et de défense, les mécanismes
UE3 - Ingénierie stratégique et I'anticipation des crises

UE4 - Comprendre les défis technologiques, juridiques, sociétaux...

UES - Prospective stratégique - gestion de crise - mise en perspective

UEG - Alternance dans une structure d'accueil
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B Compétences visées

> Comprendre les champs de la conflictualité ;

> Avoir une vision claire des enjeux, des priorités et des axes d'efforts des ministeres régaliens, interagir avec ou en leur
sein ;

> Maitriser un mode de management participatif, collaboratif, performant et ouvert sur les ministeres régaliens, les
collectivités régionales et locales, ainsi que sur les entreprises privées ; participer a la gestion d'une crise multifactorielle.

B Débouchés

Appelés a tenir des fonctions de chef de projet, de conseiller ou de chargé de mission et ultérieurement de direction.
> Dans I'administration :

» Concours : Gendarmerie, Police, DGSE, Commissariat, Affaires maritimes ....
* Sous Contrat : ANSSI, DGSI, DRSD, ...
« Officier spécialiste ou sur titre : DRM, armées

> Dans le prive :
* Cadre : direction de la stratégie, direction commerciale, direction de la sécurité, direction de projet ...
+ Consultant : sociétés de Conseil

B Admission m Modalités de formation

> Candidats de Sciences Po Rennes : Voeux 4A > Formation dispensée en alternance

> Candidat en mutualisation : Dossier de > 455h de formation de septembre 3 juillet
mutualisation > Lieu de formation : Sciences Po Rennes,

> Candidats formation continue et étudiants > 104 boulevard de la Duchesse Anne,
externes : Sélection sur dossier puis entretien avec le 35700 Rennes
responsable pédagogique. > 100% présentiel

>  Fiche RNCP: 38177
o Uniquement étudiants de
m Cout de la formation Sciences Po - Autres candidats,
nous contacter

> 8500 € en formation continue > Code UAI: 0352317D

Prise en charge par 'employeur

> 9200 € en contrat d'apprentissage

> 9200 € en contrat de professionnalisation
Le coiit de la formation n'est pas a charge de I'étudiant. >
Seule la CVEC (Contribution de vie étudiante et de campus)
est a charge de I'étudiant en contrat d'apprentissage.

Pour les contrats d'apprentissage, le reste a charge pour
I'employeur sera calculé en fonction du Référentiel unique
des niveaux de prise en charge des contrats d'apprentissage
de France Compétences en vigueur, ou a défaut celui du
décret du N° 2019- 956 du 13 septembre 2019.

B Publics visés

La formation est accessible aux candidats

justifiant au moins d’'un dipldme de niveau 6

(Licence, Maitrise, ...).

>  Les candidatures des non-titulaires d'un Master
1 sont examinées selon la procédure de
validation des acquis professionnels (VAP).

> Une mobilité internationale antérieure (stage ou

programme de mobilité étudiante) est

Contacts

Formation continue : formation.continue@sciencespo-rennes.fr
Alternance : alternance@sciencespo-rennes.fr
Accessibilité handicap : marta.iglesias@sciencespo-rennes.fr
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