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DÉLIBÉRATION n°2022-80 
Conseil d’Administration de l’IEP de Rennes 

Séance du 7 décembre 2022 

Le Conseil d’Administration, 

Vu le Code de l’éducation, 

Vu le décret n° 89-902 du 18 décembre 1989 modifié relatif aux Instituts d’études 
politiques dotés d’un statut d’établissement public administratif associés à une 
université ou une communauté d’universités et établissements, 

Vu l’avis du Comité technique 

Après en avoir délibéré,  

DECIDE : 

Article 1 
Les dispositions de la délibération n° 2017/07 du 23 février 2017 sont abrogées à 
compter du 1er janvier 2023. 

Article 2 
A compter du 1er janvier 2023, les personnels contractuels rémunérés sur une échelle 
de rémunération de personnel administratif peuvent percevoir une indemnité de 
fonction versée mensuellement selon les modalités suivantes et à l’exclusion de tout 
autre montant : 

Echelle de rémunération Montant brut en euros (pour une quotité 
de travail à 100 %) 

Catégorie A (Equivalent IGE) 404,87 

Catégorie A (Equivalent ASI) 374,51 

Catégorie B (Equivalent Tech CN) 328,89 

Catégorie B (Equivalent Tech CS) 333,93 

Catégorie B (Equivalent Tech CE) 354,25 

Catégorie C 223,20 

Article 3 : 
La condition de versement de cette indemnité de fonction est soumise à une ancienneté 
de 12 mois consécutifs au service de l’établissement, soit un premier versement au 
cours du 13ème mois. 

Article 4 
Ces dispositions sont appliquées dans le cadre du budget voté annuellement. 

Membres en exercice :     membres 
Membres présents ou représentés :    membres 

Votes :    Refus de participer au vote : 
 Abstention :  

      Contre :        
Pour :  20

Délibération :  adoptée.  refusée. 

Le 7 décembre 2022 

Le Président 
du Conseil d’Administration 

Yann LEJOLIVET 
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