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DÉLIBÉRATION n°2022-78 
Conseil d’Administration de l’IEP de Rennes 

Séance du 7 décembre 2022 

Revalorisation des indemnités des titulaires BIATSS 

Le Conseil d’Administration, 

Vu le Code de l’éducation, 

Vu le Décret n° 89-902 du 18 décembre 1989 modifié relatif aux Instituts d’études 
politiques dotés d’un statut d’établissement public administratif associés à une 
université ou une communauté d’universités et établissements, 

Vu le Décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire 
tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement 
professionnel dans la fonction publique de l'Etat 

Vu l’Arrêté du 27 août 2015 pris pour l'application des dispositions du décret n° 2014-
513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des 
fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel dans la 
fonction publique de l'Etat aux membres du corps des attachés d'administration de 
l'Etat relevant, pour le recrutement et la gestion, du ministre chargé de l'éducation 
nationale 

Vu l’Arrêté du 27 août 2015 pris pour l'application au corps des adjoints administratifs 
de l'éducation nationale et de l'enseignement supérieur des dispositions du décret n° 
2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des 
fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel dans la 
fonction publique de l'Etat 

Vu l’Arrêté du 19 juillet 2017 pris pour l'application des dispositions du décret n° 2014-
513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des 
fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel dans la 
fonction publique de l'Etat aux ingénieurs et personnels techniques de recherche et 
formation du ministère chargé de l'enseignement supérieur, à certains corps de 
fonctionnaires des établissements publics scientifiques et technologiques et à l'emploi 
de délégué régional du Centre national de la recherche scientifique 

Vu l’Arrêté du 14 mai 2018 pris pour l'application des dispositions du décret n° 2014-
513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des 
fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel dans la 
fonction publique de l'Etat aux corps des conservateurs généraux des bibliothèques, des 
conservateurs des bibliothèques, des bibliothécaires, des bibliothécaires assistants 
spécialisés et des magasiniers des bibliothèques 

Vu l’avis du Comité technique 

Après en avoir délibéré,  

DECIDE : 

Article unique 
A compter du 1er janvier 2022, les personnels administratifs titulaires perçoivent 
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une indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise versée 
mensuellement selon les modalités suivantes : 

Echelle de rémunération Montant brut en euros (pour une 
quotité de travail à 100 %) 

Ingénieur d’études / Attaché 
d’administration 

454,87 

Assistant Ingénieur 424,51 

Technicien Classe normale 362,22 

Technicien Classe supérieur 367,26 

Technicien Classe exceptionnelle 387,58 

Catégorie C 248,20 

Membres en exercice :    29    membres 
Membres présents ou représentés :        membres 

Votes :    Refus de participer au vote : 
Abstention : 1
 Contre :        
Pour :  19

Délibération :  adoptée.  refusée. 

Document(s) en annexe au présent extrait : 

Extrait transmis au Recteur Chancelier des Universités le : 

Le 7 décembre 2022 

Le Président 

du Conseil d’Administration 
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