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DELIBERATION n°2022-08
Conseil d’Administration de I'lEP de Rennes
Séance du 9 mars 2022
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Rennes Création du Grade Master
« Gouvernance des solidarités »

INSTITUT D'ETUDES
o] = - . < < - . - -
POLITISHES BERINNES Le Conseil d’Administration,

104 bd de |a Duchesse Anne

35700 Rennes, France [ :
el +33(0) 290 84 3030 VU de Code de I'Education,

www.sciencespo-rennesft v/ |e Décret n°89-902 du 18 décembre 1989 relatif aux instituts d'études politiques
dotés d'un statut d'établissement public administratif associés a une université ou a une
communauté d'universités et établissements,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE :

Article 1
La création du Grade Master « Gouvernance des solidarités » est adoptée.

. Le 9 mars 2022
Membres en exercice: 29 membres

Membres présents ou représentés : membres

Le Président

o i
Votes : Refus de participer au vote : du Conseiljd’ Administration

* Abstention :
Contre : /L
Pour: J45 ¢
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Délibération : @%i refusée. Yann LEJOLIVET

' Docunﬁent(s) en annexe au présent'erx't'rait' o
é Présentation (1 page)

| Extrait transmis au Recteur Chancelier des Universités le :

LA



GRADE MASTER - GSO 1)
COUVERNANCE DES SOLIDARITES e
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FORMATION CONTINUE - ALTERNANCE - VAE Ul el

CONTEXTE & OBJECTIFS

Ce parcours de formation ambitionne de réunir lensemble des parties prenantes, acteurs et décideurs, qui inventent, produisent, realisent et béncficient
des actions des solidarités. L'enjeu est de construire une démarche collective qui permet & chaque participant de redefinir son réle dans la construction
des solidarités dauvjourdhui et de demain. La formation s'arrimera donc sur trois piliers thematiques :

* les innovations solidaires

* les coopérations solidaires

* les territoires solidaires.

A travers une pedagogie de lexpérimentation qui repose sur la mise au travail des compétences des parficipants et sur des expériences immersives, le
processus de formation vise la construction de communs tout en opérant un pas de cote. Il sagit de se donner les reperes necessaires pour faire face aux
complexités inhérentes aux situations individuelles et collectives concernées par les solidarites. Ce cursus ambitionne de developper des « savoirs-agir »

autour :

»  De I¢laboration de stratégies de développement des solidarités

»  De la capitalisation des expériences et initiatives solidaires emergentes
» De la creation des conditions de la coopération pour soutenir les solidarites
* De la conduite de projets de solidarités experimentaux et innovants dans des logiques pluri/inter/trans professionnelles et disciplinaires.

PROGRAMME

« UEI - Concevoir des projets solidaires dans les territoires
«  UE2 - Caopitaliser des expéeriences de solidarités en actes
« UE3 - Construire les coopeérations dans les territoires

* UE4 - Développer une strategie proactive participative

* UES - Devenir un acteur de changement agissant

MODALITES PEDAGOGIQUES

»  Lensemble de nos formations de Master 2 est assuré par une
¢equipe pedagogique composee denseignants et dintervenants
professionnels.

» Nos formations de Master 2 sappuient sur une réelle diversité des
modalités pédagogiques : conférences, travaux diriges, classe
inversée, projets pedagogiques, analyses de cas, partages
dexperience, analyses de pratiques, voyages détude, ...

PRE-REQUIS & ADMISSION

* Lo formation est accessible aux candidats justifiant au moins d'un
dipléme de niveau 6 (Licence, Maitrise, ...). Les candidats
doivent pouvoir ¢galement justifier dun niveau Master 1.

* Les candidatures des non-titulaires dun Master | sont examinées
selon la procedure de validation des acquis professionnels (VAP).
lls devront justifier dune position professionnelle correspondant a
un niveau de responsabilités opérationnelles et hiérarchiques
suffisants, ainsi que dune expérience professionnelle pertinente
d'au moins cing ans.

+  Une mobilit¢ internationale antérieure (stage ou programme de
mobilite etudiante) est souhaitee.

DEBOUCHES

L'objectif est de former des public différents:

* ¢lus de collectivités ou de I'Etat / ¢lus associatifs

« dirigeants de collectivités, d'acteurs associatifs ou dentreprises
sociales

e c¢tudiants en formation initicle.

Afin que ces publics puissent accroitre leurs expertises sur leurs

fonctions actuelles ou occuper des postes ou des fonctions de

dirigeants ou de cadres dans les fonctions publiques ou des acteurs

impliques dans le champs des solidarites.

L’ALTERNANCE

«  Accessible aux apprentis (contrats d'apprentissage) issus du
cursus de Sciences Po Rennes Accessible aux salaries en contfrats
de professionnalisation

* Les formations se réalise en alternance sur la base dune durée
de 13 semaines de formation (400 heures) réparties sur 10 & 12
mois, & raison dune semaine de formation par mois en moyenne.

« Les lieux dalternance (employeur) peuvent etre du secteur public,
prive ou associatif.

* Les missions dalternance sont proposées par lemployeur et
soumis & validation par le responsable de formation.

LA FORMATION CONTINUE

*  Accessible aux salaries/agents bénéficiant dun conge de
formation, d'un plan de formation individuel, ...

e Accessible aux demandeurs demploi  bénéficiant  dun
accompagnement Individuel & la formation (AIF).

» Les formations se réalise en alternance sur la base dune durée
de 13 semaines de formation (400 heures) reparties sur 10 & 12
mois, & raison dune semaine de formation par mois en moyenne.

+  Chaque dossier de financement (AlF, CPF, OPCO, financements
propres, ...) est spécifique. Nous vous remercions de nous
contacter directement afin d¢tudier votre demande et vos droits
a la formation.

Informations & inscriptions : formation.continue@sciencespo-rennes.fr
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